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Metropolia on sitoutunut tutkijan ja tutkimuksen 
vastuulliseen arviointiin allekirjoittamalla:

• Tutkimuseettisen neuvottelukunnan ohjeet
• Avoimen tieteen ja tutkimuksen julistuksen 2020 – 2025 (esim. 

Tutkijanarvioinnin hyvät käytännöt - Vastuullisen 
tutkijanarvioinnin kansallinen suositus) 

• Eurooppalaisen sopimuksen arvioinnin uudistamisesta 
(Agreement on Reforming Research Assessment) 
https://coara.eu/agreement/the-agreement-full-text/ ) ja liittynyt 
sen myötä CoARA:n jäseneksi (Coalition for Advancing 
Research Assessment, https://coara.eu/ )

https://coara.eu/agreement/the-agreement-full-text/
https://coara.eu/


CoARA Action Plan 2024 - 2028

Ei ole ”vain” CoARA-sopimuksen 
täytäntöönpanoa, vaan:
• Metropolian oma työsuunnitelma siitä, miten 

vastuullista tutkijan ja tutkimuksen arvioinnin 
kokonaisuutta edistetään ja viedään 
käytäntöön

• Pitäisi olla oikeasti toteuttamiskelpoinen
• Toimenpiteet, vastuut, aikataulut



Avoimuuden askeleet Metropoliassa -ohjausryhmä

• Johtoryhmän ja asiantuntijoiden yhteistyömalli avoimen 
tieteen ja tutkimuksen edistämiseen

• Mukana:
• Johtoryhmästä: TKI-johtaja, jatkuvan oppimisen johtaja, 

strategiajohtaja ja HR-johtaja
• Kullekin avoimuuden alueelle nimetty vastuullinen 

asiantuntija: avoin toimintakulttuuri, avoin oppiminen, 
avoimet tutkimusaineistot, avoin julkaiseminen ja avoimet 
tutkimusinfrastruktuurit

• Kutsutaan mukaan muita asiantuntijoita



Miten Action Plan tehtiin?
• Avoimuuden askeleet –ohry nimesi työryhmän
• Työryhmä tekikin ensin Tutkijan urapolku –mallin 
• Osa työryhmän jäsenistä kirjoitti CoARA Action Planin melkein 

aikataulussa
-> TKI-johtaja hyväksyi

Metropolian johtoryhmä hyväksyi 30.1.2024 sekä Action Planin että sen 
ensimmäisen toimenpiteen eli tutkijan urapolku –mallin pilotoinnin 
Tulevaisuuskestävässä terveys ja hyvinvointi -innovaatiokeskittymässä 
vuonna 2024 ja käyttöönoton koko Metropoliassa vuoden 2025 alusta. 
Sitoutuminen työaikaresurssien käyttöön.



Tilanne nyt:

• Avoimuuden askeleet –ohry koordinoi, vastaa 
etenemisestä ja raportoi johtoryhmälle

• Toimenpiteet ovat usean yksikön yhteisiä (työryhmissä 
tehtäviä) tai työllistävät erityisesti Avoimuuden 
askeleet Metropoliassa –ohjausryhmää, HR-yksikköä 
ja TKI- ja projektipalveluita. 

• Kokous 11.3.2024:
– Nimesti työryhmän valmistelemaan ”Policy for responsible 

assessment of research and researcher (RRA policy)”
– Nimesi työryhmän tukemaan tutkijan urapolun pilotointia



CoARA Action Plan 2024 - 2027 
Metropolia University of Applied
Sciences

https://zenodo.org/records/10616969

https://zenodo.org/records/10616969
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